二级单位党建与思想政治工作考核指标体系及考评细则
	序号
	考    核    内     容
	分值
	考核部门
	过程考核

时间
	过程考核

方式
	综合考核内容

（集中汇报）
	考核

得分

	1
	坚决执行党的路线、方针、政策，认真学习贯彻校党委指示、精神；及时制定并完成好工作计划
	10分
	党  办
	6、12月
	查计划总结、看会议记录
	1、年度核心指标；

2、创先争优活动；

  3、宣传工作亮点；

  4、统战工作亮点；

  5、党校培训亮点；

  6、分工会工作亮点；

  7、党风廉政建设；

8、稳定工作；

  9、尊老敬老工作。 
	

	2
	党委（党总支）班子成员分工明确、团结协作、作风民主、求实创新、凝聚力强
	6分
	组织部
	6、11月
	查记录、列席生活会
	
	

	3
	政治学习制度健全，时间有保证、出勤率高、联系实际、讲求实效；宣传意识强，遵守宣传纪律；积极学法普法
	8分
	宣传部
	6、12月
	查记录 稿件统计

违纪统计
	
	

	4
	组织生活正常，做到全年有计划，内容充实，富有成效；党费足额、及时缴纳，开支合理，在本单位公示
	6分
	组织部
	3、6、9、12月
	查记录

建立台账
	
	

	5
	党校培训组织工作严密、学员出勤率高、培训效果好
	8分
	党  校
	3-6月

10-12月
	查记录

看平时
	
	

	6
	党员发展有计划、培养有措施、发展手续完备、报送材料及时、推荐程序规范、通过率高
	6分
	组织部
	6、11月
	建立台账
	
	

	7
	积极组织教职工参与民主管理，推进校务公开；组织开展丰富多彩、健康有益的活动；单位凝聚力强，教职工积极性高
	8分
	工  会
	6、11月
	建立台账
	
	

	8
	反腐倡廉制度完善，严格执行党风廉政建设责任制；积极开展廉政教育；领导干部廉洁自律，本单位职工遵纪守法
	10分
	纪  委
	6、12月
	查材料

建立台账
	
	

	9
	关心民主党派成员、党外知识分子、无党派人士和归侨、侨眷的工作、学习和生活，重大决策主动征求他们的意见，重视民族宗教人士工作，重视统战信息和理论研究工作，党员领导干部与党外人士联系交友
	6分
	统战部
	6、11月
	查记录

建立台账
	
	

	10
	尊老爱老，关心、支持、慰问本单位离退休老同志
	6分
	离退党委
	6、12月
	调查了解

查记录
	
	

	11
	重视稳定工作，指导思想明确，责任到位，措施得力，为学校教学、科研创造良好环境
	8分
	武装部

保卫处
	6、12月
	查记录

建立台账
	
	

	12
	党委（党总支）重视创先争优活动，成效明显，师生员工满意
	18分
	组织部
	6、10、12月
	查记录和组织群众测评
	
	


各单位需准备以下材料：1、年度计划和总结（单列或综合）；2、党委会议和党政联席会议记录；3、政治学习和中心组学习记录；4、民主生活会记录；5、各党支部组织生活记录及党费收缴登记本；6、慰问离退休老同志的情况；7、党务政务公开的情况；8、民主党派成员花名册；9、创先争优活动的档案材料；10、其它相关材料(含特色材料)。
